Vein Teawm.
Dewn Seivit.

Die GWG-Gruppe, gegriindet 1950, mit Firmensitzin Stuttgart, isteine Tochterder R+V Versicherungsgruppe. Sie istals Bestandshalter, Projekt-
entwickler (Neubau/Bestand) und Bautrager sowie als Dienstleister fir Dritte tatig und bewirtschaftet bundesweit derzeit rund 16.000 Wohn-
und Gewerbeeinheiten.

Fur unseren Firmensitz in Stuttgart suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen
Junior Asset-Manager (m/w/div)

Als Bindeglied zwischen dem strategischen Portfoliomanagement und dem operativen Property Management tragen Sie wesentlich zu der
Umsetzung der wertorientierten Entwicklung unseres bundesweiten Immobilienbestandes bei. Fir diese anspruchsvolle Aufgaben profitieren
Sie von lhrer immobilienwirtschaftlichen Expertise und lhrem ausgepragten Zahlenverstandnis und haben SpafR daran im Team die besten

Losungen zu entwickeln. Zudem wirken Sie bei Transaktionen sowie komplexen Baumafnahmen aktiv mit.

lhre Aufgaben

- Identifikation von Kostentreibern und renditeerh6henden
Faktoren auf Objektebene

- Unterstutzung des Property Management bei strategischen
Fragestellungen

- Umsetzung von Strategien und Handlungskonzepten zur
Optimierung des Immobilienbestands

- Kaufmannische Begleitung und Uberwachung von gréReren
Modernisierungs- und Nachverdichtungsmafnahmen

+ Unterstutzung bei der laufenden Immobilienbewertung sowie
im Rahmen von An- und Verkaufen

Wir bieten

- Eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit mit hoher
Selbstandigkeit und kurzen Entscheidungswegen

- Ein sicheres Arbeitsumfeld und ein gutes Arbeitsklima

- Eine zielgerichtete berufliche Weiterbildung und Foérderung

+ Markt- und leistungsorientierte Bezahlung

GWG-Gruppe
Katharinenstraie 20
70182 Stuttgart
bewerbung@gwg-gruppe.de

Ihr Profil

- Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium, alternativ kaufman-

nische Ausbildung zur/zum Immobilienkauffrau/-mann erganzt
um entsprechende Weiterqualifikationen

- Erste Berufserfahrung in der Mietwohnungsverwaltung oder dem

Asset Management eines Immobilienunternehmens

- Immobilienwirtschaftliche Fachkenntnisse und technisches

Verstandnis

+ Freude an der zahlenbasierten Analyse von Immobilien
- Ausgepragte Kundenorientierung mit Spafd an der Arbeit im Team
- Sicherer Umgang mit MS-Office

Interessiert?

Dann richten bitte Deine aussagekraftigen Bewerbungsunter-
lagen unter Angabe Deines frihestmaoglichen Eintrittstermins
und Deiner Gehaltsvorstellung per Mail an Frau Lidia Rogulska,
Personalreferentin, der GWG Gesellschaft fur Wohnungs- und
Gewerbebau Baden-Wurttemberg AG.
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